
  
 

Einbindung von Eltern in den Prozess der Beruflichen Orientierung 
im Rahmen der Landesinitiative „Kein Abschluss ohne Anschluss“ 
(KAoA) 

Die Landesinitiative KAoA sieht die Elternarbeit als ein wichtiges Standardelement der 

Berufsorientierung im KAoA Handbuch NRW vor (https://www.berufsorientierung-

nrw.de/ - siehe Standardelement 2.5 – Einbindung von Eltern).  

Eltern kommt im Prozess der Berufswahl im Rahmen der Beruflichen Orientierung als 

Bezugspersonen für ihre Kinder eine besondere Bedeutung zu. Zahlreiche Studien 

belegen, dass Eltern oftmals die wichtigsten Beraterinnen und Berater bei der 

Beruflichen Orientierung sind.  

Die Elternarbeit im Kreis Paderborn wird durch verschiedene Maßnahmen umgesetzt: 

- Elternvorträge – digital 

- Eltern-Infobrief 

- Informationen auf der Connect-Berufsorientierungsplattform 

Durch diese Maßnahmen, die für Eltern von Kindern ab der 8. Jahrgangsstufe 

angeboten werden, gelingt es, Eltern frühzeitig und systematisch in den gesamten 

Prozess der Beruflichen Orientierung einzubeziehen. Sie werden für ihre 

unterstützende Rolle einer klischeefreien, kultursensiblen, inklusiven und 

stärkenorientierten Beruflichen Orientierung sensibilisiert und für eine aktive, 

stärkende Mitarbeit während des Prozesses gewonnen. Darüber hinaus erhalten sie 

das notwendige Wissen, um diese Rolle ausfüllen zu können.  

Im Rahmen des Projektes haben wir im Schuljahr 2025/26 folgende smarte 

Projektziele verfolgt: 

Ziel 1:  Das Sachgebiet Übergang Schule-Beruf bietet vier digitale Vorträge im 

Bereich der Berufsorientierung für Eltern an. Dabei werden die Vielfalt an 

Themen zur Berufsorientierung berücksichtigt und thematisch strukturiert, 

sodass der KAoA-Prozess berücksichtigt wird. 

Das Sachgebiet Übergang Schule-Beruf hat im Schuljahr 2025/2026 sieben digitale 

Vorträge für Eltern angeboten. Die Vorträge bildeten ein breites Themenspektrum ab: 
 

- Abschluss - und dann? Überbrückungsmöglichkeiten nach der Schulzeit. 

- Wie unterstütze ich mein Kind bei der Berufswahl? 

- Möglichkeiten und Wege nach dem (Fach-)Abitur. 

- Der Weg an die Hochschule: Wissenswertes rund um das Thema Studium. 

- Berufswahl begleiten: Wichtige Stationen bei der Berufswahl von Klasse 8 bis 

Klasse 10. 

- Technik? Ehrensache! – hier findet Ihr Kind heraus, ob „Technik“ was für ihn 

oder sie ist! 

https://www.berufsorientierung-nrw.de/
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Die Eltern konnten kostenlos teilnehmen. Die Vorträge wurden auf der Connect 

Berufsorientierungsplattform (https://www.connect-pb.de/eltern/infoveranstaltungen/), 

auf der Internetseite des Kreises Paderborn (https://www.bildungsregion-

paderborn.de/biz/uebergang-schule-beruf/aktuelles/elternvortrag-studien-und-

berufsorientierung.php), im Eltern-Infobrief, per E-Mail über die Schulen und über die 

regionalen Zeitungen beworben.  Die Durchführung erfolgte gemeinsam mit den 

Akteuren der Berufsorientierung im Kreis Paderborn (z.B. Agentur für Arbeit und 

weiteren Projektpartnern). 

Ziel 2: Das Amt für Bildung und Integration informiert Eltern über den KAoA-

Prozess und Informationsangebote im Kreis Paderborn bei einem Elternabend 

in sechs Schulen. 

Die Mitarbeiterinnen des Amtes für Bildung und Integration (Sachgebiet Übergang 

Schule-Beruf) haben während des Schuljahres 2025/26 an 22 Schulen die 

Elternabende der Jahrgangsstufe 8 und 9 besucht, um u.a. auch den Elterninfobrief zu 

bewerben. 

Ziel 3: Der Infobrief Berufsorientierung (Elterninfobrief) soll in Form einer bereits 

gestalteten Postkarte, auf der ein QR-Code zur Anmeldung für den E-Mail-

Verteiler aufgedruckt ist, beworben werden, indem die Postkarten gezielt z.B. in 

den Familienzentren des Kreises Paderborn verteilt bzw. ausgelegt werden, um 

die Reichweite zu erhöhen, neue Interessierte zu gewinnen und die Zielgruppe 

effektiver anzusprechen. 

Der Infobrief Berufsorientierung wurde durch bereits gestaltete Postkarten beworben, 

die einen QR-Code zur Anmeldung für den E-Mail-Verteiler enthalten. Die Postkarten 

wurden gezielt an relevanten Stellen im Kreis Paderborn verteilt bzw. ausgelegt. 

Dadurch konnte die Sichtbarkeit des Angebots erhöht, die Zielgruppe direkt 

angesprochen und das Interesse am Infobrief gesteigert werden. 

Die Ziele wurden vollständig erreicht. 

Darüber hinaus wurde Folgendes erreicht: 

• Es ist gelungen, einen E-Mailverteiler für den Eltern-Infobrief mit aktuell 925 E-

Mailadressen aufzubauen. 

• Weiterhin hat das Amt für Bildung und Integration während der 

Berufseinstiegsmesse Connect einen Beratungsstand für Eltern bedient. 

• Des Weiteren wurden auf der Connect-Plattform weitere Elternvorträge von 

Drittanbietern beworben. 

• Zudem widmete sich die Expertenrunde schwerpunktmäßig dem Thema 

Elternarbeit und entwickelt einen „Küchenkalender“, der den Eltern zur 

Orientierung wichtiger Termine zum Thema Berufsorientierung dienen soll.  Der 

Küchenkalender steht den Lehrkräften als Download auf der Connect- Plattform 

zur Verfügung und kann von diesen an die Eltern weitergegeben werden. 

https://www.connect-pb.de/eltern/infoveranstaltungen/
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• In Kooperation mit den Projektpartner IN VIA Paderborn e.V. und der GPDM- 

Gesellschaft für Projektierung- und Dienstleistungsmanagement mbH wurden 

die Projekte „Technik Ehrensache“ und „Pflege Ehrensache“ an insgesamt 13 

Schulen im Kreis Paderborn im Rahmen von Elternpflegschaftsabenden 

vorgestellt und aktiv beworben. 

• Ergänzend wurde in Zusammenarbeit mit der Agentur für Arbeit Paderborn die 

Informationsveranstaltung „Berufseinstieg ohne Hindernisse – Viel Ausbildung, 

weniger Theorie: Übergänge erfolgreich gestalten“ durchgeführt. Zu diesem 

Elternabend in Präsenz wurden Eltern von Kindern mit besonderem 

Förderbedarf, im Gemeinsamen Lernen sowie an Förderschulen eingeladen. 

Ziel der Veranstaltung war es, über Ausbildungs- und Übergangsmöglichkeiten 

zu informieren und den Berufseinstieg der Jugendlichen zu unterstützen. 

• Zusätzlich wurde im Rahmen der NULLSIEBEN Karrieretage des SC Paderborn 

07 ein Elternvortrag in Präsenz zum Thema „Connect-Plattform “ angeboten. 

Ziel der Veranstaltung war es, Eltern über die Möglichkeiten der Connect-

Plattform zu informieren und sie dabei zu unterstützen, ihre Kinder im 

Berufswahlprozess und beim Übergang von der Schule in den Beruf gezielt zu 

begleiten. 

Ausblick 

Im Schuljahr 2026/27 sollen die folgenden smarten Projektziele erreicht werden: 

• Das Sachgebiet Übergang Schule-Beruf bietet vier digitale Vorträge im Bereich 

der Berufsorientierung für Eltern an. Dabei werden die Vielfalt an Themen zur 

Berufsorientierung berücksichtigt und thematisch strukturiert, sodass der KAoA-

Prozess berücksichtigt wird. 

• Das Sachgebiet Übergang Schule-Beruf informiert Eltern über den KAoA-

Prozess und Informationsangebote im Kreis Paderborn bei einem Elternabend 

in zehn Schulen. 

 

Paderborn, im Juni 2026    Katharina Möller 


