
  

Bildungspilot 

Der „Bildungspilot“ ist eine interkulturell sensible Informationszusammenstellung, die 

seit Anfang 2009 fortgeschrieben wird. 

Die Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner (Akteure im Bereich Berufs-

orientierung) in der Bildungs- und Integrationsregion bekommen digital und analog 

eine Möglichkeit bereitgestellt, ihre Angebote, Projekte und Maßnahmen im Übergang 

Schule-Beruf zu präsentieren. Der „Bildungspilot“ vereint so Angebote als Onlineda-

tenbank auf der Homepage des Kreises Paderborn, auf der sich pädagogische Fach-

kräfte, Berufsberaterinnen und Berufsberater sowie interessierte Einzelpersonen infor-

mieren können. Neben der kontinuierlich aktualisierten Onlineversion erscheint alle 

zwei Jahre eine gedruckte Fassung, die u.a. an die weiterführenden Schulen, die Be-

rufsberatungen der Agentur für Arbeit und das Jobcenter verteilt wird. 

Die Umsetzung des Projektes realisiert das smarte Projektziel: 

Ziel:   Die Printversion des „Bildungspiloten“ 2026 wird im Januar erscheinen 

und an Schulen, Bildungsträger im Projekt sowie an weitere relevante Akteure 

im Bereich Übergang Schule-Beruf verteilt werden. Parallel dazu wird der „Bil-

dungspilot“ 2026 auch als Online-Version auf der Website des Sachgebiets 

Übergang Schule-Beruf des Kreises Paderborn, im „Chancenportal Vielfalt“ so-

wie auf der „Connect-Plattform“ veröffentlicht. 

Die ursprünglich im Zweijahresrhythmus vorgesehene Neuauflage des „Bildungspilo-

ten“ wurde zur Sicherstellung einer aktuellen, inhaltlich fundierten und qualitativ hoch-

wertigen Publikation auf das erste Halbjahr 2027 verschoben. Die Vorbereitungen für 

die Veröffentlichung des „Bildungspiloten 2027“ wurden im Berichtsjahr 2026 umfas-

send vorangetrieben. 

Im Verlauf des Schuljahres 2025/2026 wurden bereits Daten zur inhaltlichen und struk-

turellen Aktualisierung des Bildungswegweisers erhoben. Die Datenerhebung erfolgte 

fortlaufend und bildete die Grundlage für die geplante Neuauflage in Printform. 

Im Jahr 2026 wurden die Bildungsangebote der verschiedenen Anbieter eingeholt, ge-

prüft und redaktionell überarbeitet. Darüber hinaus erfolgte die konzeptionelle und ge-

stalterische Überarbeitung des Layouts durch eine Grafikerin bzw. einen Grafiker.  

Neben der inhaltlichen und gestalterischen Vorbereitung wurde für das zweiten Halb-

jahr 2026 die Finanzierung der Publikation sichergestellt. Mit Abschluss dieser Arbei-

ten kann die Vorbereitung für den „Bildungspiloten 2027“ mit dem Druck der Neuauf-

lage abgeschlossen werden, sodass die Veröffentlichung planmäßig im ersten Halb-

jahr 2027 erfolgen kann. 



  

Das angestrebte Ziel wurde teilweise erreicht. 

Ausblick 

Im Schuljahr 2026/2027 soll das folgende smarte Projektziel erreicht werden: 

• Die Printversion des „Bildungspiloten“ 2027 wird im Januar erscheinen und an 

Schulen, Bildungsträger im Projekt sowie an weitere relevante Akteure im Be-

reich Übergang Schule-Beruf verteilt werden. Parallel dazu wird der „Bildungs-

pilot“ 2027 auch als Online-Version auf der Website des Sachgebiets Übergang 

Schule-Beruf des Kreises Paderborn, im „Chancenportal Vielfalt“ sowie auf der 

„Connect-Plattform“ veröffentlicht. 

 

Paderborn, im Juni 2026   Katharina Möller 


