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Treffen des Beirats Schule-Beruf

Seit Einflhrung der kommunalen Koordinierungsstelle in der Landesinitiative ,Kein Ab-
schluss ohne Anschluss (KAoA)“ im Schuljahr 2013/14 ist der Beirat Schule-Beruf ein
etabliertes Informations- und Netzwerkgremium im Kreis Paderborn. Er stellt die Voll-
versammlung aller Partnerinnen und Partner im Handlungsfeld dar und tagt zweimal
jahrlich. Ziel ist der institutionstbergreifende Informations- und Erfahrungsaustausch.

Im Rahmen des Projektes haben wir im Schuljahr 2024/25 folgende Ziele verfolgt:

Ziel 1: Die Kommunale Koordinierung filhrt mindestens eine Beiratssitzung
durch.

Die Kommunale Koordinierungsstelle fuhrte zwei Beiratssitzungen im Berichtszeit-
raum durch.

Am 30. September 2024 fand die erste Beiratssitzung im Kongresshaus Bad Lip-
pspringe zum Thema ,Rund um das Berufsfeld Gesundheit und Pflege“ statt mit ca.
95 Teilnehmenden.

Nach einen Impulsvortrag von Frau Kerstin Lange (Referentin der Unternehmensent-
wicklung Bildungscampus St. Johannisstift gGmbH) zum Thema ,Zukunft im Gesund-
heitswesen: Chancen und Wege flur jungen Talente” wurden die Teilnehmenden Uber
aktuelle Themen aus dem Sachgebiet Ubergang Schule-Beruf informiert. Im An-
schluss bestand die Moglichkeit, die Gesundheits- und Sozialberufe Ergotherapie, Lo-
gopadie, Pflege, Anasthesieassistenz und Physiotherapie anhand von Vortragen des
Fachpersonals, Roll-ups und praktischen Ubungen naher kennenzulernen und sich die
Voraussetzungen fur die jeweilige Ausbildung erlautern zu lassen.

Des Weiteren wurde ein ,Markt der Mdglichkeiten® im Foyer des Lippe-Instituts ange-
boten. Dort prasentierten die drei Bildungscampus St. Johannisstift, St. Vincenz sowie
die Schule fur Pflege und Gesundheit Paderborn ihre jeweiligen Angebote, und die
Projekte ,Pflege? Ehrensache!“ und ,Starke zeigen — Flr Gesundheit und Pflege” wur-
den durch das Sachgebiet USB und In Via vorgestellt.

Den feierlichen Abschluss der Beiratssitzung bildete die Verleihung des UGO-Schul-
preises. Mit dieser Auszeichnung ehrt die Unternehmergruppe Ostwestfalen e.V. seit
vielen Jahren herausragende Einzelprojekte in den Bereichen MINT-Berufsorientie-
rung und Digitalisierung. Im Fokus der diesjahrigen Preisverleihung standen Projekte,
die insbesondere die Berufsorientierung im Kontext der dualen Ausbildung starken.

Am 19. Marz 2025 fand eine zweite Beiratssitzung statt. Auf Anregung der Experten-
runde Duale Ausbildung und auf Vermittlung von Prof. Dr. Heisler (Universitat Pader-
born) konnte die Kommunale Koordinierung den Beirat Schule-Beruf im Rahmen der
,23. Hochschultage Berufliche Bildung“ zum Thema ,Nachhaltig-Digital-Chancenge-
recht. Zukunftsszenarien von Arbeit, Bildung und Beruf durchfuhren. Die ca. 74 Teil-
nehmenden wurden Uber aktuelle Themen aus dem Sachgebiet Ubergang Schule-Be-
ruf informiert, um anschlieende am Programm der Hochschultage zu verschiedenen
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Themen der Berufsorientierung teilzunehmen und einer Podiumsdiskussion mit Elke
Blidenbender, Schirmherrin der Hochschultage, beizuwohnen. Der Ubergang Schule-
Beruf war Uberdies mit einem Stand auf dem Markt der Moglichkeiten auf den Hoch-
schultagen vertreten mit Unterstutzung der Agentur fur Arbeit Paderborn, der Industrie-
und Handelskammer und der Kreishandwerkerschaft.

Ziel 2: Der ,,Beirat Schule-Beruf — im Betrieb“ findet in enger Abstimmung mit
allen regionalen Akteuren, die am KAoA-Netzwerk beteiligt sind, statt, beson-
ders auch mit dem Arbeitgeberverband Paderborn und dem Arbeitskreis
Schule/Wirtschaft Paderborn.

Zur Vorbereitung der Beiratssitzung erfolgt eine enge Abstimmung mit der Agentur fur
Arbeit, der unteren Schulaufsicht, der Studienberatung der Universitat Paderborn so-
wie dem Arbeitskreis Schule/Wirtschaft in Kooperation mit dem Arbeitgeberverband.
Die daraus resultierenden Planungsergebnisse werden anschliel3end den Leitungen
der Arbeitskreise der Studien- und Berufswahlkoordinatorinnen und -koordinatoren
vorgestellt und unter Bertcksichtigung spezifischer Bedarfe weiterentwickelt und final
abgestimmt.

Die Ziele wurden vollstandig erreicht.
Ausblick
Im Schuljahr 2025/26 sollen die folgenden Ziele erreicht werden:

e Die Kommunale Koordinierung fuhrt zwei Sitzungen des Beirats Schule-Beruf zu
zeitaktuellen Themen in enger Abstimmung mit den regionalen Akteuren, die am
KAoA-Netzwerk beteiligt sind, durch.

Paderborn, im April 2025 Natascha Nemetschek



