
  

 

Connect – Digitale Plattform zur Berufsorientierung 

Die Berufsorientierungsplattform „Connect – Finde deinen Berufseinstieg“ für den 
Kreis Paderborn stellt einen wichtigen Informations- und Kontaktknotenpunkt im Pro-
zess der systematischen Berufsorientierung an den Schulen dar.  

Die Inhalte dieser Plattform sind an Schülerinnen und Schüler aller weiterführenden 
Schulen, Eltern, Lehrkräfte und Betriebe adressiert. So können sich diese Zielgruppen 
ganzjährig und umfangreich zielgruppenorientiert über Angebote zur Berufsorientie-
rung informieren. Die Schülerinnen und Schüler erhalten auf der Plattform Hilfestellun-
gen bei der Suche nach geeigneten Praktikums-, Ausbildungs- und Studienmöglich-
keiten. Zugewanderte Schülerinnen und Schüler erhalten für sie wichtige Zusatzinfor-
mationen durch eine ergänzende Kachel im Schülerbereich. 

Zusätzlich existiert seit September 2022 eine eigene Unterseite für die einzelnen Kom-
munen, über die sich die jeweilige Wirtschaftsförderung und die weiterführenden Schu-
len zum Bereich Berufsorientierung präsentieren können. 

Eine digitale Landkarte bietet Orientierung, wo die Unternehmen im Kreis Paderborn 
verortet sind und ist mit einer Filterfunktion verlinkt, die eine Unternehmensauswahl 
nach Berufsfeldern und Kontaktinteressen (Praktika, duales Studium, Beratung Aus-
bildung in Teilzeit etc.) ermöglicht.  

Die Berufsorientierungsplattform wird nach wie vor auch als Anmeldefoyer und Bu-
chungsplattform für die Berufseinstiegsmesse Connect in Präsenz im September 2023 
genutzt. Anmeldungen der Schulen sowie Terminvereinbarungen der Schülerinnen 
und Schüler mit Betrieben können über die Plattform realisiert werden. Die Betriebe 
buchen ihren Messestand ebenfalls über das Portal.  

Im Rahmen des Projektes haben wir folgende Ziele verfolgt: 

Ziel 1: Das Sachgebiet Übergang Schule – Beruf aktualisiert gemeinsam mit den 
Projektpartnern die Connect-Plattform. 

Das Sachgebiet Übergang Schule – Beruf arbeitet gemeinsam mit der IHK Ostwestfa-
len Zweigstelle Paderborn + Höxter, der Kreishandwerkerschaft Paderborn-Lippe so-
wie der Agentur für Arbeit an der Gestaltung und Aktualisierung der Webseite. Das 
Sachgebiet ÜSB ist zuständig für die Pflege der Schüler-, Lehrkräfte-, Eltern- und Kom-
munenseite. Im Schuljahr 2022/23 ist die Unterseite für Schülerinnen und Schüler op-
timiert worden, und die Lehrkräfteseite hat eine neue Kachel erhalten mit allen Infor-
mationen und Unterrichts-materialien zum KAoA-Prozess in den Schulen. 

Betriebe wurden und werden durch Beratung und eine kostenlose Teilnahme auf der 
Landkarte durch die Projektpartner unterstützt und im Prozess beteiligt. Bis zum Ende 
des Schuljahres 2022/23 haben sich mehr als 400 Betriebe auf der Landkarte regis-
triert. 



  

 
 

Ziel 2: Das Sachgebiet Übergang Schule – Beruf entwickelt für die Kommunen 
(Wirtschaftsförderung und deren weiterführenden Schulen) schrittweise eine 
Darstellungsmöglichkeit auf der Berufsorientierungsplattform. 

Bis zum Ende des Schuljahres 2022/23 sind für die ersten 5 Kommunen (Hövelhof, 
Bad Lippspringe, Salzkotten, Delbrück, Büren) bereits eigene, individuell gestaltete 
Unterseiten entwickelt und veröffentlicht worden. 

Die angestrebten Ziele wurden vollständig erreicht. 

Darüber hinaus wurde Folgendes erreicht: 

- Für die Eltern wurden wieder digitale Elternvorträge zur Berufsorientierung ange-
boten, die über die Connect Plattform direkt buchbar waren (https://www.connect-
pb.de/eltern/infoveranstaltungen/). Im Schuljahr 2022/23 konnten insgesamt 15 di-
gitale Elternvorträge mit insgesamt 267 Zuhörerinnen und Zuhörern durchgeführt 
werden, darunter drei Vorträge für Eltern mit Migrationshintergrund. 

- Zugewanderte Schülerinnen und Schüler finden seit Februar 2023 Zusatzinforma-
tionen zum deutschen Ausbildungssystem durch eine Kachel im Bereich Schüle-
rinnen und Schüler. 

- Frau Münstermann und Frau Kotthoff haben das Konzept der Connect Plattform 
bei der Jahrestagung der Kommunal Agentur NRW vorgestellt. 

- Herr Kurt hat in der Funktion des Schulamtskoordinators die Plattform beim MSB 
als Digitalisierungsprojekt vorgestellt.   

 

Ausblick 

Im Schuljahr 2023/24 sollen die folgenden Ziele erreicht werden: 

 Das Sachgebiet Übergang Schule – Beruf aktualisiert gemeinsam mit den Pro-
jektpartnern die Connect-Plattform. 

 Das Sachgebiet Übergang Schule – Beruf entwickelt für drei weitere Kommu-
nen (Wirtschaftsförderung und deren weiterführenden Schulen) eine Darstel-
lungsmöglichkeit auf der Berufsorientierungsplattform. 

 Das Sachgebiet Übergang Schule – Beruf entwickelt für Förderschülerinnen 
und -schüler sowie deren Eltern eine eigene Unterseite gemeinsam mit dem 
dazugehörigen StuBo-Arbeitskreis. 
 

Paderborn, im Mai 2023     Petra Kotthoff, Petra Münstermann 


