
  

JobCoaching  

An der Gesamtschule Paderborn-Elsen wird das Projekt JobCoaching bereits seit 2008 den-

jenigen Schülerinnen und Schülern angeboten, deren Schulabschluss gefährdet erscheint. Im 

Zuge des Projekts werden sie gezielt darin unterstützt, ihren Schulabschluss zu erreichen und 

sich auf eine Ausbildung ihrer Wahl vorzubereiten. Das Projekt beginnt jährlich am Ende der 

8. Klasse und endet mit dem Abschluss nach der 10. Klasse. Bis zu 20 Schülerinnen und 

Schüler können sich für ein individuelles JobCoaching bewerben oder werden von ihren Klas-

senlehrerinnen und Klassenlehrern zur Teilnahme vorgeschlagen.  

Die positiven Erfahrungen haben weitere Schulen ermutigt, das Projekt JobCoaching umzu-

setzen. Seit 2016 nimmt die Heinz-Nixdorf Gesamtschule und seit 2019 auch die Gesamt-

schule Delbrück am Projekt teil. An beiden Schulen partizipieren jeweils bis zu 10 Schülerinnen 

und Schüler in den Jahrgangsstufen 9 und 10. Von September 2020 bis Juli 2023 nahm auch 

die Profilschule Fürstenberg am Projekt JobCoaching teil. 

Im Rahmen des Projektes haben wir folgende operative Ziele im Schuljahr 2023/24 umgesetzt: 

Ziel 1: Das BIZ sorgt für eine weitere zweijährige Anschlussfinanzierung des Moduls 

„Einzelcoaching“ für die Gesamtschule Delbrück. Die maximale Förderdauer des ge-

nannten Moduls durch die Osthushenrich-Stiftung läuft für die Schule zum Ende des 

Schuljahres 2023/24 aus. 

Mit Beschluss des Kreistages vom 11.09.2023 wird die Projektskizze zu Jobcoaching abge-

ändert, um eine Förderfähigkeit durch die Agentur für Arbeit herzustellen.  Der Kreis und die 

Agentur für Arbeit teilen sich demzufolge zukünftig die Gesamtkosten für das Projekt mit je-

weils 50% für alle teilnehmenden Schulen. Diese Finanzierung ist vorbehaltlich der Bereit-

stellung der Mittel durch den Kreistag (Haushaltsvorbehalt) gesichert.  

Ziel 2: Das BIZ veröffentlicht die gemeinsam mit den Schulen erarbeiteten Standardele-

mente auf der Webseite des Kreises Paderborn und der beteiligten Schulen. 

Die erarbeiteten Standardelemente wurden grafisch aufgearbeitet und als PDF zum Download 

auf der Website des Kreises Paderborn veröffentlicht. Ebenso haben die teilnehmenden Schu-

len die PDF zur Verwendung erhalten.  

Die angestrebten Ziele wurden vollständig erreicht.  

Über die angestrebten Ziele hinaus haben wir Folgendes erreicht: 

• Es wird ein Portfolio angelegt mit digitalem Zugang zu sämtlichen Unterlagen des 

Projektes für alle Projektkoordinatoren. 

• Die Zahlungsabwicklung wird zentralisiert ermöglicht.  

• Da die Förderphase nach 5 Jahren für die Gesamtschule Delbrück durch die Osthu-

shenrich Stiftung zum Ende des Schuljahres 2023/24 planmäßig beendet ist, findet 

eine Abschlussreflexion gemeinsam mit der Gesamtschule Delbrück, der Stiftung und 

des BIZ statt.  



  

• Mit Beschluss des Kreistages vom 11.09.2023 sollen mit dem erhöhten Finanzvolu-

men zwei weitere Schulen in das Projekt aufgenommen werden. Angesichts der aus-

laufenden Projekte „Familienklassen“ in Büren und Hövelhof ist das Projekt 

Jobcoaching zunächst den beiden Schulen (Gesamtschule Büren, Krollbach Haupt-

schule) als Ersatzprojekt angeboten worden. Die Krollbach Hauptschule hat nach ei-

nem ausführlichen Informationsgespräch durch das BIZ keinen Bedarf für das Projekt 

gemeldet. Die Antwort der Gesamtschule Büren steht noch aus.   

Ausblick 

Im Schuljahr 2024/25 sollen die folgenden operativen Ziele erreicht werden: 

• Durch eine zentralisierte Zahlungsabwicklung wird die Verwaltung des Projektes ver-

einfacht, um bei den teilnehmenden Schulen Ressourcen zu sparen. 

• Da BIZ akquiriert eine weitere Schule zur Projektteilnahme und unterstützt bei der 

möglichen Implementierung.  

 

Paderborn, im Mai 2024    Ann-Kathrin Strunz  

 


