Bildungs- und

'+, Integrationsregion —
:’ ,";' Kreis Paderborn /&A
“Wit 2 U
* 5 .
Kreis

1"J\~g
Paderborn

JobCoaching

An der Gesamtschule Paderborn-Elsen wird das Projekt JobCoaching seit dem Jahr
2008 Schilerinnen und Schilern angeboten, deren Schulabschluss gefahrdet er-
scheint. Sie werden gezielt unterstutzt, um ihren Schulabschluss zu erreichen und
sich auf eine Ausbildung ihrer Wahl vorzubereiten. Das Projekt beginnt jahrlich am
Ende der 8. Klasse und endet mit dem Abschluss nach der 10. Klasse. Bis zu 20
Schulerinnen und Schuler kénnen sich daflir bewerben oder werden von ihren Klas-
senlehrerinnen und Klassenlehrern zur Teilnahme vorgeschlagen.

Die Heinz-Nixdorf Gesamtschule nutzt das Projekt JobCoaching seit dem Jahr 2016.
Bis zu 10 Schilerinnen und Schiler nehmen jeweils in den Jahrgangsstufen 9 und
10 teil.

JobCoaching findet an der Gesamtschule Delbrick seit dem Jahr 2019 statt. Dort
nehmen ebenfalls jeweils bis zu 10 Schilerinnen und Schiler in den Jahrgangsstu-
fen 9 und 10 teil.

Seit dem September 2020 nimmt auch die Profilschule Furstenberg am Projekt
JobCoaching teil.

Im Rahmen des Projektes haben wir folgende Ziele im Schuljahr 2020/21 verfolgt:

Ziel 1: Das BIZ sorgt in Zusammenarbeit mit den Gesamtschulen Paderborn-
Elsen, Heinz-Nixdorf und Delbriick dafiir, dass ein Presseartikel fiir die Ge-
samtschulen in der kommunalen Zeitung veroffentlicht wird.

Die Pressetermine mit der Gesamtschule Delbriick und der vierten JobCoaching-
Schule, der Profilschule Furstenberg, haben stattgefunden. Die Artikel werden vo-
raussichtlich vor und nach den Sommerferien in der kommunalen Zeitung erschei-
nen. Die Pressetermine mit den Gesamtschulen Paderborn-Elsen und Heinz-Nixdorf
sind fur September 2021 bereits geplant.

Ziel 2: Das BIZ sorgt fiir eine Anschlussfinanzierung des Moduls ,,Einzel-
coaching” durch eine Stiftung fir die Gesamtschule Paderborn-Elsen und die
Heinz-Nixdorf Gesamtschule, da die Osthushenrich-Stiftung eine Finanzierung
bis zum Ende des Schuljahres 2020/21 zugesagt hat.

Das BIZ hat eine Anschlussfinanzierung des Moduls ,Einzelcoaching” fur beiden Ge-
samtschulen durch die Osthushenrich-Stiftung bis Ende des Schuljahres 2022/23
sichergestellt.

Ziel 3: Eine vierte weiterfiihrende Schule wird fiur JobCoaching akquiriert und
mit Geldern des Kreises Paderborn und der Agentur fiir Arbeit finanziert.

Das BIZ hat eine vierte weiterfuhrende Schule fur JobCoaching akquiriert. Die Profil-
schule Furstenberg ist im September 2020 mit dem Projekt gestartet. Der Antrag zur
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50%igen Mitfinanzierung der Module durch die Agentur fir Arbeit ist bewilligt worden,
sodass die Finanzierung fur die Profilschule Furstenberg gesichert ist. Es wird dort
mit Geldern des Kreises Paderborn und der Agentur fur Arbeit finanziert. Dartber
hinaus ist es gelungen, dass die Osthushenrich-Stiftung das Modul ,Individuelle For-
derung”“ des Projekts JobCoaching bis zum Schuljahr 2022/23 finanziert.

Die angestrebten Ziele wurden tiberwiegend erreicht.

Dariiber hinaus wurden zusatzlich folgende Ziele erreicht:

Gemeinsam mit den vier Gesamtschulen hat das BIZ ein einheitliches Zertifikat fur
JobCoaching fur die Schilerinnen und Schuler entworfen. Es wird den Schulerinnen
und Schilern zum Abschluss des Projekts von den Schulen Uberreicht.

Ausblick
Im Schuljahr 2021/22 sollen die folgenden Ziele erreicht werden:

e Das BIZ sorgt in Zusammenarbeit mit den Gesamtschulen Paderborn-Elsen,
Heinz-Nixdorf, Delbrick und der Profilschule Firstenberg daflr, dass ein Presse-
artikel fir die Gesamtschulen in der kommunalen Zeitung veréffentlicht wird.

e Das BIZ sorgt fur eine Anschlussfinanzierung des Moduls ,Einzelcoaching® durch
eine Stiftung fir die Gesamtschule Delbriick, da die Osthushenrich-Stiftung eine
Finanzierung bis zum Ende des Schuljahres 2021/22 zugesagt hat.

e Das BIZ definiert in Absprache mit den vier Gesamtschulen Standard-Elemente
im Projekt. In Zusammenarbeit mit den vier Schulen wird ein Element davon erar-
beitet.

e Im JobCoaching soll die Offentlichkeitsarbeit gestarkt werden, z.B. durch das Er-
stellen und Bereitstellung von Roll-ups flr jede Job-Coaching-Schule und durch
Fotos auf der Website, die im Rahmen des Projekts entstehen.

Paderborn, im Juni 2021 Olga Kroll



