
  
 

 

Systemisch Führen  

Die Qualifizierung „Systemisch Führen“ soll pädagogische Führungskräfte in KiTas 

und Schulen in die Lage versetzen, Entscheidungs- und Veränderungsprozesse mit 

systemischen „Werkzeugen“ der Beratung, Organisationsentwicklung und des 

Veränderungs-Managements durchzuführen. 

Im Rahmen des Projektes haben wir im Schuljahr 2019/20 folgende Ziele verfolgt: 

Ziel 1: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer aller Bad Wünnenberger KiTas 

nehmen wie geplant an den Bausteinen der Qualifizierung teil. Dieser 

Durchgang ist auf Bestreben der dortigen KiTa-Leitungen mit Unterstützung 

des Bürgermeisters von Bad Wünnenberg zustande gekommen. 

Dieses Ziel wurde vollständig erreicht. Insgesamt nahmen 17 Personen aus 9 KiTas 

daran teil. „Systemisch Führen“ für die Bad Wünnenberger KiTas endete im März 

2020. 

Ziel 2: Im März 2020 startet ein neuer Durchgang „Systemisch Führen“. 

Dieses Ziel wurde vollständig erreicht. In diesem Durchgang nehmen ein 

Berufskolleg, drei Grundschulen und vier KiTas teil. Der 1. Durchgang von 

„Systemisch Führen“ 2020 startete mit dem 1. Modul im Februar 2020, die für März 

und Mai 2020 terminierten Module mussten aufgrund der Covid-19-Pandemie 

verschoben werden. 

Die angestrebten Ziele wurden vollständig erreicht. Darüber hinaus war die 

Nachfrage so groß, dass ein zweiter Durchgang „Systemisch Führen“ mit Start 

im September 2020 stattfinden wird. Dieser wird von der Reinhard Mohn 

Stiftung gefördert. 

Ausblick  

Im Schuljahr 2020/21 sollen die folgenden Ziele erreicht werden:  

- Im September beginnt wie geplant der 2. Durchgang „Systemisch Führen“ mit 

einer Gesamtschule, zwei Grundschulen und drei KiTas. 

- Die aufgrund der Covid-19-Pandemie verschobenen Module des 1. 

Durchgangs werden nachgeholt. 

 

 

Paderborn, im Mai 2020 Mirja Schumacher 


