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Ziel 06.45

Sozialwirtschaft, Unternehmen und weitere Akteure (Universitat,
Medizin, Vereine ...) kooperieren, damit Jugendliche, Auszubilden-
de und Menschen mit Assistenzbedarf einen guten Einstieg in die
Arbeitswelt finden, ganzheitlich begleitet werden und erfolgreich in
den Unternehmen mitarbeiten konnen. Dazu findet ein stetiger
Wissenstransfer statt.

Datum der telefonischen Nachfrage

29.04.2019

Wer ist federfuhrend fiir die Umsetzung?

( ) Die Ansprechperson hat sich geandert. [Ein Kreuz in die Klammern setzen, wenn
die Aussage zutrifft]

Ansprechperson: Christina Schon, Caritas Werkstatten im Erzbistum Paderborn
gGmbH, 05254 9972-24, c.schoen@cww-paderborn.de, Merschweg 5, 33104, Pa-
derborn

2. Ansprechperson: Dietmar Esken, Integrations-Beratungs-Zentrum, (05251) 87
356-10, esken@i-b-z.org

Wer ist beteiligt?

() Es sind neue Institutionen hinzugekommen. [Ein Kreuz in die Klammern setzen,
wenn neue Institutionen am Ziel mitarbeiten. Die neuen Institutionen unten gran mar-
kieren.]

[Institutionen, Ansprechperson]

3 Institutionen sind beteiligt
Zwischenziel bis September 2019
Mindestens 1x Treffen bis September 2019

MaRnahmen und Meilensteine

MM/JJ Malnahme/Meilenstein Umsetzungsbericht

Transparenz zur vorhandenen An- | Bisher wurden Frau Schon keine
gebotsstruktur = Frau Schon Angebote zugeschickt.
sammelt die Angebote
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Definition der Arbeitsinhalte und Ist beim nachsten Treffen geplant.
Arbeitsschwerpunkte
1x jahrlich treffen!? Bisher haben sich drei Akteure
gemeldet, die das Ziel mitverfolgen
mochten.
Transparenz schaffen. Welche Bis jetzt wurden keine Netzwerke
Netzwerke gibt es bereits? Meilen- | aufgezeigt.
stein
Bemerkungen/Notizen

Die beiden Ansprechpersonen stehen im regelmafigen Kontakt zueinander.
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